
УТВЕРЖДЕНО  

приказом Министерства образования 

и молодежной политики 

Свердловской области  

от 03.04.2020 № 225-кн 

«Об утверждении руководств 

по соблюдению обязательных 

требований, установленных 

законодательством Российской 

Федерации в сфере образования» 

 

 

Руководство  

по соблюдению обязательных требований по лицензионному контролю  

за образовательной деятельностью в части наличия в штате  

или привлечении на ином законном основании педагогических работников 

 

1. Введение 

 

Настоящее руководство разработано в соответствии с пунктом 2 части 2  

статьи 8.2 Федерального закона от 26 декабря 2008 года № 294-ФЗ «О защите прав 

юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении  

государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» и в целях 

оказания юридическим лицам информационно-методической поддержки в вопросах  

соблюдения обязательных требований, выполнение которых оценивается в ходе 

проведения мероприятий при осуществлении лицензионного контроля  

за образовательной деятельностью. 

Настоящее руководство не устанавливает обязательных требований, носит  

рекомендательный характер и не является нормативным правовым актом. 

В соответствии с подпунктом 40 части 1 статьи 12 Федерального закона  

от 04 мая 2011 года № 99-ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности» 

лицензированию подлежит  образовательная деятельность (за исключением 

указанной деятельности, осуществляемой частными образовательными 

организациями на территории инновационного центра «Сколково»). 

Лицензионные требования предъявляются к лицензиатам при осуществлении 

ими образовательной деятельности. 

 

2. Перечень нормативных правовых актов, содержащих обязательные 

требования, соблюдение которых оценивается при проведении мероприятий  

по лицензионному контролю за образовательной деятельностью 
 

Основными нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

содержащими обязательные требования, являются: 

1)  Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 273-ФЗ); 
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2) постановление Правительства Российской Федерации от 28.10.2013 

№  966 «О лицензировании образовательной деятельности». 

Перечень актов, содержащих обязательные требования, соблюдение которых 

оценивается при проведении мероприятий, размещен на официальном сайте  

Министерства https://minobraz.egov66.ru в подразделе «Обязательные требования» 

раздела «Надзор и контроль в сфере образования». 

Нормативные правовые акты размещены на «Официальном интернет-портале 

правовой информации», а также в информационно-справочной системе «Гарант» 

в  сети «Интернет». 
 

3. Обязательное требование 
 

Подпунктом «д» пункта 6  Положения о лицензировании образовательной 

деятельности, утвержденного постановлением Правительства Российской 

Федерации от 28.10.2013 № 966  «О лицензировании образовательной 

деятельности» (далее – Положение о лицензировании образовательной 

деятельности), установлено лицензионное требование, предъявляемое к лицензиату 

при осуществлении образовательной деятельности - наличие в штате лицензиата 

или привлечение им на ином законном основании педагогических работников, 

имеющих профессиональное образование, обладающих соответствующей 

квалификацией, имеющих стаж работы, необходимый для осуществления 

образовательной деятельности по реализуемым образовательным программам, и 

соответствующих требованиям статьи 46 Федерального закона № 273-ФЗ, а также 

требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, 

федеральным государственным требованиям и (или) образовательным стандартам. 

 

4. Рекомендации по соблюдению обязательных требований 

 

Рекомендации по соблюдению обязательных требований, установленных 

подпунктом «д» пункта 6 Положения о лицензировании образовательной 

деятельности. 

Условием для соблюдения лицензионного требования (обязательного 

требования) является наличие в штате лицензиата или привлечение им  на  ином 

законном основании педагогических работников, имеющих профессиональное 

образование, обладающих соответствующей квалификацией, имеющих стаж работы, 

необходимый для осуществления образовательной деятельности по реализуемым 

образовательным программам, и соответствующих требованиям статьи 46 

Федерального закона № 273-ФЗ, а также требованиям федеральных 

государственных образовательных стандартов, федеральным государственным 

требованиям и (или) образовательным стандартам. 

Подтверждением наличия у лицензиата в штате лицензиата или привлечение 

им  на  ином законном основании педагогических работников, имеющих 

профессиональное образование, обладающих соответствующей квалификацией, 
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имеющих стаж работы, необходимый для осуществления образовательной 

деятельности по реализуемым образовательным программам, и соответствующих 

требованиям статьи 46 Федерального закона № 273-ФЗ, а также требованиям 

федеральных государственных образовательных стандартов, федеральным 

государственным требованиям и (или) образовательным стандартам, являются: 

1) штатное расписание,  

2) тарификационный список работников (при наличии),  

3) трудовые договоры,  

4) трудовые книжки,  

5) договоры гражданско-правового характера,  

6) документы об образовании и (или) квалификации.  

При этом лицензиату необходимо учитывать следующее. 

Под педагогическими работниками на основании пункта 21 статьи 2  

Федерального закона № 273-ФЗ понимаются физические лица, состоящие  

в трудовых, служебных отношениях с лицензиатом и выполняющие обязанности 

по  обучению, воспитанию обучающихся и (или) организации образовательной 

деятельности.   

Квалификационные требования по должностям работников образования 

установлены в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, 

специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей 

работников образования», утвержденном приказом Минздравсоцразвития 

Российской Федерации от 26.08.2010 № 761н «Об утверждении Единого 

квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников 

образования» (далее – ЕКС).  

Наименование 

должности 

Требования к квалификации 

Требования к образованию и (или) 

квалификации 

Требования к 

стажу 

1 2 3 

Учитель 

 

Высшее образование или среднее 

профессиональное образование по 

направлению подготовки «Образование и 

педагогика» или в области, соответствующей 

преподаваемому предмету  

или 

 высшее образование или среднее 

профессиональное образование и 

дополнительное профессиональное 

образование по направлению деятельности в 

образовательном учреждении 

без 

предъявления 

требований к 

стажу работы 

Преподава 

тель 

Высшее образование или среднее 

профессиональное образование по 

направлению подготовки «Образование и 

без 

предъявления 

требований к 
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Наименование 

должности 

Требования к квалификации 

Требования к образованию и (или) 

квалификации 

Требования к 

стажу 

педагогика» или в области, соответствующей 

преподаваемому предмету,  

или 

либо высшее образование или среднее 

профессиональное образование и 

дополнительное профессиональное 

образование по направлению деятельности в 

образовательном учреждении 

стажу работы 

Педагог-

организатор 

 

Высшее образование или среднее 

профессиональное образование по 

направлению подготовки «Образование и 

педагогика» или в области, соответствующей 

профилю работы 

без 

предъявления 

требований к 

стажу работы 

Социальный 

педагог 

 

Высшее образование или среднее 

профессиональное образование по 

направлениям подготовки «Образование и 

педагогика», «Социальная педагогика» 

без 

предъявления 

требований к 

стажу работы 

Учитель-

дефектолог, 

учитель-логопед 

(логопед) 

Высшее образование в области дефектологии без 

предъявления 

требований к 

стажу работы 

Педагог-психолог 

 

Высшее образование или среднее 

профессиональное образование по 

направлению подготовки «Педагогика и 

психология»  

или  

высшее образование или среднее 

профессиональное образование и 

дополнительное профессиональное 

образование по направлению подготовки 

«Педагогика и психология»  

без 

предъявления 

требований к 

стажу работы 

Воспитатель 

(включая 

старшего) 

 

Высшее образование или среднее 

профессиональное образование по 

направлению подготовки «Образование и 

педагогика» 

или 

 высшее образование или среднее 

профессиональное образование и 

дополнительное профессиональное 

образование по направлению подготовки 

без 

предъявления 

требований к 

стажу работы  
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Наименование 

должности 

Требования к квалификации 

Требования к образованию и (или) 

квалификации 

Требования к 

стажу 

«Образование и педагогика» 

Для старшего воспитателя – высшее 

образование по направлению подготовки 

«Образование и педагогика» 

стаж работы в 

должности 

воспитателя не 

менее 2 лет 

Тьютор Высшее образование по направлению 

подготовки «Образование и педагогика» 

стаж 

педагогической 

работы не 

менее 2 лет 

Педагог-

библиотекарь 

 

 

Высшее (педагогическое, библиотечное) 

образование 

без 

предъявления 

требований к 

стажу работы 

Старший вожатый 

 

Высшее образование или среднее 

профессиональное образование 

без 

предъявления 

требований к 

стажу работы 

Педагог 

дополнитель 

ного образования 

(включая 

старшего) 

 

Высшее образование или среднее 

профессиональное образование в области, 

соответствующей профилю кружка, секции, 

студии, клубного и иного детского 

объединения  

или 

высшее образование или среднее 

профессиональное образование и 

дополнительное профессиональное 

образование по направлению «Образование 

и педагогика» 

без 

предъявления 

требований к 

стажу работы  

 

 

 

 

 Для старшего педагога дополнительного 

образования – высшее профессиональное 

образование 

стаж 

педагогической 

работы не 

менее 2 лет 

Музыкальный 

руководитель 

 

Высшее образование или среднее 

профессиональное образование по 

направлению подготовки «Образование и 

педагогика», профессиональное владение 

техникой исполнения на музыкальном 

инструменте 

без 

предъявления 

требований к 

стажу работы 

Концертмейстер 

 

Высшее профессиональное (музыкальное) 

образование или среднее профессиональное 

без 

предъявления 
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Наименование 

должности 

Требования к квалификации 

Требования к образованию и (или) 

квалификации 

Требования к 

стажу 

(музыкальное) образование, 

профессиональное владение техникой 

исполнения на музыкальном инструменте 

требований к 

стажу работы. 

Руководитель 

физического 

воспитания 

 

Высшее образование в области физкультуры 

и спорта  

или 

 высшее образование и дополнительное 

профессиональное образование в области 

физкультуры и спорта   

без 

предъявления 

требований к 

стажу работы  

 

среднее профессиональное образование стаж работы в 

области 

физкультуры и 

спорта не 

менее 2 лет 

Инструктор по 

физической 

культуре 

 

 

Высшее образование или среднее 

профессиональное образование в области 

физкультуры и спорта  

или 

 высшее или среднее профессиональное 

образование и дополнительное 

профессиональное образование в области 

физкультуры и спорта, доврачебной помощи 

без 

предъявления 

требований к 

стажу работы 

 

 

Методист 

(включая 

старшего) 

 

Высшее образование 

 

 

стаж работы по 

специальности 

не менее 2 лет  

Для старшего методиста – высшее 

образование 

стаж работы в 

должности 

методиста не 

менее 2 лет 

Инструктор-

методист  

(включая 

старшего) 

 

 

Высшее образование в области физкультуры 

и спорта  

или 

высшее образование по направлению 

подготовки «Образование и педагогика» и 

дополнительное профессиональное 

образование в области физкультуры и спорта 

без 

предъявления 

требований к 

стажу работы  

 

 

 

Для старшего инструктора-методиста – 

высшее образование в области физкультуры 

и спорта 

стаж работы в 

должности 

методиста, 

инструктора-
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Наименование 

должности 

Требования к квалификации 

Требования к образованию и (или) 

квалификации 

Требования к 

стажу 

методиста не 

менее 2 лет 

Инструктор по 

труду 

 

Высшее образование или среднее 

профессиональное образование 

без 

предъявления 

требований к 

стажу работы 

Преподаватель-

организатор основ 

безопасности 

жизнедеятельности 

 

Высшее образование и профессиональная 

подготовка по направлению подготовки 

«Образования и педагогика» или ГО 

 

без 

предъявления 

требований к 

стажу работы  

среднее профессиональное образование по 

направлению подготовки «Образование и 

педагогика» или ГО 

 

стаж работы по 

специальности 

не менее 3 лет 

среднее профессиональное (военное) 

образование и дополнительное 

профессиональное образование в области 

образования и педагогики 

стаж работы по 

специальности 

не менее 3 лет 

Тренер-

преподаватель 

(включая 

старшего) 

 

Высшее образование или среднее 

профессиональное образование в области 

физкультуры и спорта 

или 

высшее образование или среднее 

профессиональное образование и 

дополнительное профессиональное 

образование в области физкультуры и спорта 

без 

предъявления 

требований к 

стажу работы  

 

 

 

 

Для старшего тренера-преподавателя – 

высшее образование в области физкультуры 

и спорта 

стаж работы по 

специальности 

не менее 2 лет 

Мастер 

производственного 

обучения 

 

Высшее образование или среднее 

профессиональное образование в областях, 

соответствующих профилям обучения, и 

дополнительное профессиональное 

образование по направлению подготовки 

«Образование и педагогика» 

без 

предъявления 

требований к 

стажу работы 

При этом наличие высшего образования или среднего профессионального 

образования в области, соответствующей преподаваемому предмету 
(«соответствующей профилю работы, соответствующей профилю кружка, секции, 

студии, клубного и иного детского объединения») является достаточным 

основанием для  осуществления педагогической деятельности в должности 



8 
 

«учитель» «преподаватель», «педагог-организатор», «педагог дополнительного 

образования», условие о получении этой категорией лиц дополнительного 

профессионального образования является избыточным.  

Для лиц, не имеющих высшего образования или среднего профессионального 
образования по направлению подготовки «Образование и педагогика» или в 

области, соответствующей преподаваемому предмету («соответствующей профилю 

работы, соответствующей профилю кружка, секции, студии, клубного и иного 

детского объединения»), наличие дополнительного профессионального образования 

по направлению деятельности в  образовательной организации или по направлению 
подготовки «Образование и педагогика» является обязательным.  

Соответствие педагогических работников квалификационным требованиям 

подтверждается копиями документов об образовании и (или) о квалификации  

(диплом о среднем профессиональном образовании, диплом бакалавра, диплом 

специалиста, диплом магистра,  удостоверение о повышении квалификации, диплом 

о профессиональной переподготовке). 

Пункт 9 раздела «Общие положения» раздела «Квалификационные 

характеристики должностей работников образования» ЕКС позволяет 

по рекомендации аттестационной комиссии лицензиата назначать 

на соответствующие должности лиц, не имеющих специальной подготовки или 

стажа работы, установленных в разделе «Требования к  квалификации», но 

обладающих достаточным практическим опытом и  компетентностью, 

выполняющих качественно и в полном объеме возложенные на  них должностные 

обязанности. 

Подтверждением соответствия квалификационным требованиям является  

наличие рекомендации аттестационной комиссии лицензиата и изданный на 

основании этой рекомендации приказ о приеме на работу. 

 

5. Ответственность за нарушение обязательного требования 

 

Нарушения лицензионных требований, выразившиеся в несоответствии  

требований, предъявляемых к уровню профессионального образования, 

квалификации, стажу работы, относятся в соответствии с подпунктом «а»  

пункта 9 Положения о лицензировании образовательной деятельности к грубым 

нарушениям лицензионных требований и условий. 

Выявление при лицензионном контроле за образовательной деятельностью 

нарушений лицензионных требований и условий влечет за собой  

выдачу предписания об устранении нарушений и возбуждение дела об 

административных правонарушениях, предусмотренных частями 2, 3 и 4 статьи 14.1 

и статьей 19.20 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, в отношении лицензиата и (или) должностного лица лицензиата. 
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